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INTRODUCCION

En el marco de ejecucion del Contrato de Interventoria INVIAS N°. 2746 de 2023, que tiene
por objeto la ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO
DE |INVIAS, DE LAS DIRECCIONES TERRITORIALES HUILA, META Y
CUNDINAMARCA - LOTE 9; el Consorcio Zona Norte entrega el presente informe con la
descripcion de las actividades desarrolladas durante el periodo reportado.

En este documento se presenta las actividades desarrolladas en seguridad y salud en el
trabajo para el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2024 al 31 de enero de 2024,
las inspecciones ejecutadas durante esta vigencia estdn encaminadas a preservar,
mantener y mejorar la salud individual y colectiva de todos los colaboradores con el fin de
evitar accidentes laborales y enfermedades laborales, dando cumplimiento a los items del
componente en seguridad y salud en el trabajo requeridos en esta interventoria, teniendo
en cuenta lo establecido en la normatividad legal vigente, evidenciando la realizacién de
examenes médicos laborales de ingreso, afiliaciones y pagos al sistema seguridad social,
induccion en SST, capacitaciones y entrenamientos, visitas de inspeccion, entre otras
actividades.
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1 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SGSST.

1.1 INSPECCIONES SST EN OBRA A LAS COOPERATIVAS A CARGO

El area en seguridad y salud en el trabajo de esta interventoria, realizé durante el mes de
enero inspecciones a los frentes de trabajo de las cooperativas a cargo, con el fin de verificar
el cumplimiento de protocolos de seguridad, procedimientos de las tareas a ejecutar, uso
de elementos de proteccion personal, sefializacion y demarcacion, uso de dotacion segun
manual de marcas institucional, entre otras.

llustracién 1. Verificacion procedimientos de trabajo - Inspeccion a frente de trabajo
cooperativa Los Chiguanos - ruta 50CN01

Fuente COI’]SOI’CIO Zona Norte

llustracién 2. Verificacion uso de EPP- Inspeccion a frente de trabajo cooperativa Los
Chiguanos - ruta 50CNO1

o8 50CN01'11+402
‘4 92/01/2024 10:25:28 a. m.

Fuente: Consorcio Zona Norte
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llustracién 3. Verificacion procedimientos de trabajo - Inspeccién a frente de trabajo
cooperativa Rionegro - ruta 5604

Fuente: Consorcio Zona Norte

llustracién 4. Verificacion uso de EPP-Inspeccidn a frente de trabajo cooperativa Rionegro
- ruta 5604

Fuente: Consorcio Zona Norte

llustracién 5. Inspeccién a frente de trabajo ruta 50CNO1 - Protocolo de bioseguridad

Fuente: Consorcio Zona Norte

Cto. INVIAS Informe Mensual N°06 7
No0.2746-2023 01 de enero de 2024 al 31 de enero de 2024



CONSORCIO ZONA NORTE LLIRAPAEZDURAN
ﬁw/ﬂlzjﬂg@ INGENIERA CIVIL

1.2 CAPACITACIONES

Con el objetivo de expandir los conocimientos y fortalecer las habilidades y actitudes de
cada uno de nuestros colaboradores para un mejor desempefio y cumplimiento de sus
funciones, se realizd capacitacién en temas asociados a las actividades de mantenimiento
rutinario y en seguridad y salud en el trabajo a las cooperativas a cargo de esta interventoria,
y de igual manera la administracion vial consorcio Zona Norte participa en las capacitaciones
brindadas por LA VIALIDAD.

llustraciéon 6. Capacitacion a cooperativa LOS CHIGUANOS-SST- socializacién diagnostico
condiciones de salud y plan de emergencias

Fuente: Consorcio Zona Norte
llustracién 7. Capacitacion a cooperativa LOS CHIGUANOS-SST- socializacién diagnostico
condiciones de salud y plan de emergencias
maEaT

Fuente: Consorcio Zona Norte
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1.3 SOCIALIZACION DE TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Durante el mes de enero el area encargada del componente SST, brindo a todos sus
colaboradores la socializacion en temas de seguridad y salud en el trabajo en cuidado de la
tos, manejo de migrafa, riesgo locativo, caidas al mismo nivel, conmemoracion del dia
mundial de contra el cancer, como prevenir el dolor de espalda, entre otros.

1.4 RELACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES LABORALES

Durante el mes de enero no se presentaron accidentes laborales en esta interventoria, y se
reportd un (1) un accidente laboral de trdnsito donde se involucra a un motociclista usuario
de la via que por exceso de velocidad arrolla a un colaborador encargado de los recorridos
diarios de la cooperativa de trabajo Rionegro sobre la ruta 5604.

1.5 AUSENTISMO POR ENFERMEDAD DE ORIGEN COMUN

Durante el mes de enero no se presentd ausentismo por enfermedad comin en esta
interventoria.
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